
 

 

Naše kultura Sonoco 

Evropa 
Integrita, Respekt, Servis, Týmová práce a Odpovědnost 

Co byste měli vidět, slyšet a cítit každý den 

Věříme, že mnoho tváří, mnoho hlasů, mnoho původů, mnoho osobností a mnoho zkušeností se 

spojí a vytvoří Jedno Sonoco. Věříme, že naše síla jako společnosti pochází z oslavování a přijímání 

rozmanitosti našich týmových kolegů po celém světě, kteří uplatňují své jedinečné pohledy a nápady, 

a to vše za podpory společné kultury postavené na hlavní zásadě, že „Lidé budují byznys tím, že dělají 

správné věci." 

Myšlenka dělat správnou věc se vztahuje i na to, jak pracujeme s našimi zákazníky, jak se k sobě 

navzájem chováme, důstojně a s respektem, bez ohledu na naše jedinečné odlišnosti, které z nás 

dělají to, kým jsme. Věříme, že charakter a silné stránky jednotlivců se znásobí, když dostanou 

prostor v týmu, ve kterém je spolupracují, bezpečné a podpůrné prostředí. 

A přestože jsme Jedno Sonoco, věříme ve vytváření více než jednoho směru růstu a příležitostí v naší 

organizaci. Chápeme, že tento směr může být pro někoho odlišný, ale ceníme si jej bez ohledu na 

volbu, protože víme, že pokud máme být úspěšní, každý má svou roli,. 

Věříme také, že abychom prosperovali jako společnost, musí každý jednotlivec dostat příležitost být 

sám sebou a prosperovat v bezpečném prostředí. Bezpečnost jako naše priorita číslo jedna přesahuje 

pouhé fyzické prostředí, které vytváříme, zahrnuje také to kulturní. Zavázali jsme se vytvářet 

bezpečný prostor pro týmové kolegy, aby mohli sdílet nápady, podstupovat rizika, zkoumat nové 

příležitosti a být tím, kým jsou. 

Tyto ideály jsou založeny na jedné sadě společných hodnot, chráněných a pěstovaných po více než 

100 let, které nám umožňují dosáhnout našeho společného cíle, Lepší Obaly, Lepší Život. 

Náš odkaz, náš cíl, naše hodnoty a naše hlavní zásady jsou něco, co jako společnost sdílíme bez 

ohledu na to, kde jsme ve světě nebo kde jsme v naší kariéře. 

 

 

 

 

 

 

Naše hlavní zásady 

 



Jsme odhodláni budovat odolnou, přizpůsobivou a 
inovativní společnost, která bude sloužit budoucím 

generacím 

Budeme se chovat k lidem tak, jak doufáme, že se budou 
chovat k nám 

Věříme, že činy mluví hlasitěji než slova Podporujeme myšlenkovou zvídavost jako urychlovač 

inovací a růstu 

Vyhráváme tvrdou prací, týmovou prací a vytrvalostí Ceníme si individuálních pohledů 

Uvědomujeme si, že podstupování rizika je součástí 
zajištění naší dlouhodobé životaschopnosti 

Snažíme se neustále zlepšovat a růst 

 


