
 

 

Sonoco Eurooppa -

kulttuurimme 
Rehellisyys, kunnioitus, palvelu, tiimityö ja luotettavuus 

Mitä sinun tulisi nähdä, kuulla ja tuntea joka päivä? 

Uskomme, että monet kasvot, äänet, taustat, persoonallisuudet ja kokemukset yhdistyvät yhdeksi 
Sonocoksi. Uskomme vahvuutemme yrityksenä perustuvan siihen, että juhlistamme 
tiimikavereidemme monimuotoisuutta ja arvostamme sitä kaikkialla maailmassa. Näin pystytään 
toteuttamaan jokaisen ainutlaatuisia näkökulmia ja ideoita sekä tukemaan samalla yhteistä 
kulttuuria periaatteella ”ihmiset rakentavat liiketoimintaa tekemällä oikeita asioita”. 

Oikeiden asioiden tekeminen ulottuu myös siihen, miten työskentelemme asiakkaidemme parissa ja 
työyhteisömme sisällä. Se on toistemme kohtelua arvostavasti ja kunnioittavasti, riippumatta 
yksilöllisistä eroista jotka tekevät meistä jokaisesta omanlaisen. Uskomme, että yksilöiden luonne 
korostuu ja vahvuudet moninkertaistuvat, kun he pääsevät toimimaan osana tiimiä yhteistyöhön 
perustuvassa, turvallisessa ja tukea antavassa ympäristössä. 

Vaikka olemme yksi Sonoco, uskomme organisaatiossamme olevan useita kasvun ja 
mahdollisuuksien polkuja. Ymmärrämme, että polku voi olla erilainen eri henkilöillä, mutta sitä 
arvostetaan joka tapauksessa. Tiedämme nimittäin, että jokaisella on rooli menestyksen 
tavoittelussa. 

Uskomme myös, että menestyäksemme yrityksenä jokaiselle on annettava mahdollisuus olla oma 
itsensä ja kehittyä turvallisessa ympäristössä. Tärkeimpänä prioriteettinamme turvallisuus ylittää 
pelkän fyysisen ympäristön ja kattaa myös kulttuuriin liittyvän ympäristön. Olemme sitoutuneet 
luomaan turvallisen tilan, jossa tiimin jäsenet voivat jakaa ideoita, ottaa hallittuja riskejä, tutkia uusia 
mahdollisuuksia ja olla omia itsejään. 

Nämä ihanteet sisältyvät yhteisten arvojen joukkoon, joita on vaalittu yli 100 vuoden ajan ja joiden 
avulla voimme saavuttaa yhteisen tavoitteemme paremmista pakkauksista ja paremmasta elämästä. 

Perintömme, tarkoituksemme, arvomme ja ohjaavat periaatteemme ovat yrityksemme jakamia 
asioita riippumatta siitä, missä päin maailmaa toimimme tai missä vaiheessa uramme on. 

 

 

 

 

 

Ohjaavat periaatteemme 

Sitoudumme rakentamaan joustavaa, mukautuvaa ja 
innovatiivista yritystä, joka palvelee tulevia sukupolvia. 

Kohtelemme ihmisiä niin kuin toivomme itseämme 
kohdeltavan. 



Uskomme tekojen puhuvan enemmän kuin sanat. Kannustamme älylliseen uteliaisuuteen innovaatioiden ja 
kasvun edistämiseksi. 

Voitamme kovalla työllä, tiimityöllä ja sinnikkyydellä. Arvostamme yksilöllisiä näkökulmia. 

Tunnustamme hallitun riskinoton osaksi yrityksen 

elinkelpoisuuden varmistamista pitkällä aikavälillä. 
Pyrimme kehittymään ja kasvamaan jatkuvasti. 

 


